WERKTANK ZOEKT EEN ZAKELIJK LEIDER

Wie zijn we?

Werktank, factory for new and old media art, is een productie -en distributieplatform voor
media, kunst en technologie, opgericht in 2010 door kunstenaars Kurt D’Haeseleer en lef
Spincemaille.

In onze ateliers in Leuven komen oude, artisanale en nieuwe, digitale technologieén samen
onder één dak en kijken we ernaar met zowel een poétische als een kritische blik.
Experiment en verwondering zijn belangrijke elementen in onze werking, daarom wordt er
in onze ateliers geéxperimenteerd met natuurlijke inkten, lasers, textiel, cnc-machines, Al-
bots, enzovoort.

Elk jaar nodigen we tal van kunstenaars uit om bij ons hun nieuwe projecten te realiseren en zo
een nieuwe stap in hun professionele traject te zetten. Werktank biedt daarvoor haar atelier met
machinepark, een studio, een blackbox, onze artistieke en technische know-how, financiéle
ondersteuning en haar netwerk aan.

Eens de producties gerealiseerd zijn, ondersteunt Werktank haar kunstenaars bij het
inter/nationaal distribueren van hun werk. Werktank producties zijn nationaal en internationaal
terug te vinden op tentoonstellingen en plekken als bv. (Un)Holy Light Leuven, Ars Electronica
Linz, STORMOPKOMST Turnhout, Bozar Brussel, Impakt Utrecht, KIKK Namen, STUK Leuven,
MuHKA Antwerpen...

Daarnaast ontwikkelen we tal van artistieke trajecten die inzetten op experiment en verbinden we
kunstenaars graag met ons lokale en inter/nationale netwerk van partnerorganisaties. We
organiseren jaarlijks internationale residenties, presentaties in de publieke ruimte, artist talks,
tentoonstellingen en online residenties. Daarnaast ontwikkelen en onderhouden we ook een
netwerk van (inter)nationale partners waarmee we informatie uitwisselen en subsidies aanvragen.

Werktank bestaat uit een team van 4 collega’s; een artistiek leider, zakelijk leider, technisch
coordinator en een productieverantwoordelijke. Werktank functioneert als een horizontale, flexibele
structuur waar we geloven in de talenten en verantwoordelijkheidszin van ons team.

Wij zijn op zoek naar een inspirerende zakelijk leider (2,5 dag) met relevante ervaring om
onze toekomstplannen mee vorm te geven.

Functieomschrijving

*Je garandeert een correcte financiéle, administratieve en juridische werking van de organisatie.

*In overleg met de artistiek leider sta je in voor de opmaak en de opvolging van de begrotingen,
budgetten (jaarbudgetten, projectmatig) en financiéle afrekeningen.



*Je bent verantwoordelijk voor het ‘HR-beleid’, dus opmaak (tijdelijke) arbeidsovereenkomsten met
externe werkkrachten (freelance, jobstudenten, stagiaires ,vrijwilligers, loondienst) + correcte
loonadministratie i.s.m. sociaal secretariaat.

*Je gaat mee op zoek naar partners voor co-creatie projecten en je zit mee aan tafel bij de
onderhandeling over de contracten (coproductie, vertoningen, samenwerkingen, etc) ...

*Je denkt en werkt mee aan de verdere uitbouw, nationaal en internationaal, van de VZW en van
de distributie van de producties van de Werktank.

*In overleg met de artistiek leider sta je in voor het opvolgen van de huidige subsidiedossiers. Je
schrijft ook mee aan de nieuwe subsidiedossiers, jaarverslagen en verantwoordingsdossiers.

*Je onderzoekt de mogelijkheden voor bijkomende financiering. (Subsidies, fondsen, crowdfunding
en sponsoring).

*Je bouwt een relevant professioneel netwerk uit (zakelijk/ financieel/strategisch) binnen
het culturele en maatschappelijke veld en onderhoudt deze contacten.

*Je ontwikkelt samen met de Werktank-ploeg een visie op de communicatie en werkt deze samen
met het team uit.

Profiel:

*Je bent gebeten door kunst en cultuur en vertrouwd met het artistieke culturele werkveld in
Vlaanderen. Ervaring met het schrijven van subsidiedossiers, kennis van het Kunstendecreet en
ervaring in de audiovisuele of beeldende kunsten is een pluspunt.

*Je beschikt over het nodige organisatietalent in functie van de administratieve onderbouw en de
productionele werking van de vzw.

*Je hebt een sterk zakelijk/financieel/beleidsmatig inzicht. Je bent in staat om strategisch na te
denken over de korte en langere termijnvisie van de organisatie en om acties te ondernemen die
deze visie ondersteunen.

*Je communiceert helder, zowel schriftelijk als mondeling.

*Je bent gemotiveerd en stressbestendig.

*Je bent een teamplayer, maar kan ook zelfstandig werken.

*Je werkt nauwgezet en resultaatgericht.

*Je beschikt over een basiskennis op het viak van de wetgeving en overheidsopdrachten.
Kennis van boekhouding is mooi meegenomen. Je werkt nauw samen met een externe

boekhouder.

*Je gaat viot om met Excel, beheerst voldoende Engels en Frans en hebt een viotte pen.

Wat bieden we aan?



Werktank is een dynamische en groeiende organisatie die structureel ondersteund wordt vanuit
het Vlaamse Kunstendecreet en de stad Leuven. We zijn een open, warme organisatie die met
verwondering en interesse naar de wereld rondom ons kijkt. We verwelkomen graag en moedigen
daarom ook iedereen die zich in deze vacature herkent aan om te solliciteren voor deze functie,
ongeacht culturele achtergrond, seksuele oriéntatie, gender of fysieke beperking.

* Een part-time (50%) overeenkomst voor onbepaalde duur
» Een afwisselende job, met veel menselijk contact en heel wat eigen verantwoordelijkheden

» Een loon in overeenstemming met pc 227 klasse 6, aantoonbare anciénniteit in een vergelijkbare
functie wordt meegenomen

 Transportvergoeding
» Ecocheques

» Eindejaarspremie

Jaarlijkse premie

Laptop van de organisatie

Mogelijkheid tot telewerk en glijdende werkuren, minimaal 1 dag/week aanwezig op ons kantoor
in Leuven

De plaats van tewerkstelling is Pieter Nollekensstraat 85, B-3010 Leuven
Startdatum: onmiddellijk

Sollicitatieprocedure:

Interesse om ons team te vervoegen? Stuur dan je motivatiebrief (max. 1A4) en CV door naar
info@werktank.org, ten laatste voor 1 oktober 2024.

Algemene informatie: www.werktank.org

Heb je nog vragen over de procedure? Bel ons op 0495 503 972 of mail naar info@werktank.org.




